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NOMBRE COMPLETO DEL ASPIRANTE

IDENTIFICACION SERVICIO
PERFIL
LISTA DE CHEQUEO PERSONAL ASISTEN
DOCUMENTACION DEL EXPEDIENTE
ITEM 1 PRECONTRACTUAL CUMPLE NO CUMPLE N/A
1 REGISTRO SECORP Il
2 HOJA DE VIDA (SIDEAP) actualizada
3 DECLARACION DE BIENES Y RENTAS (SIDEAP) actualizada
4 COPIA DOCUMENTO DE IDENTIDAD
5 CONFLICTO DE INTERES (SIDEAP) actualizado
6 SOPORTE DE REGISTRO BOGOTA TALENTO NO PALANCA
7 CERTIFICADO O CONSTANCIA DE AFILIACION A LA EPS COMO COTIZANTE
INDEPENDIENTE (No superior a 30 dias)
8 CERTIFICADO O CONSTANCIA DE AFILIACION FONDO DE PENSIONES AFP (No superior a
30 dias)
9 CERTIFICACION CUENTA BANCARIA No superior a 90 dias
10 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (Nota: el nimero de actividad econémica debe coincidir con
el RIT relacionada con la actividad a contratar)
1 REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA (RIT) (con el codigo de la actividad realizada
conforme al RUT
12 FORMATO DE AUTORIZACION AFILIACION ARL (VIGENTE) AP-TH-F-67
13 FORMULARIO PARA CONOCIMIENTO DEL CLIENTE O CONTRA PARTE PERSONA
NATURAL CON FIRMA'Y HUELLA AP-GF-F-24-04 (SARLAFT)
14 AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES AP-TH-F-111-01
FORMATO DE VERIFICACION DE TiTULOS (Dirigido a la entidad donde realiz6 estudios, o
15 A, .
especializacién segln corresponda) AP-TH-F-147
16 FORMATO CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS
Y ADOLESCENTES AP-TH-F-140
17 CERTIFICACIONES DE ESTUDIO BACHILLER (Diploma y/o Acta ) en caso que aplique
18 CERTIFICACIONES DE ESTUDIO TECNICO Y/O TECNOLOGO (Diploma y/o Acta aplica para
técnicos y auxiliares) segun aplique
19 CERTIFICACIONES DE ESTUDIO PREGRADO (Diploma y/o Acta)
20 CERTIFICACIONES DE ESTUDIO POSGRADO (Diploma y/o Acta)
TARJETA PROFESIONAL — CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y/O VIGENCIA DE
21 MATRICULA PROFESIONAL EXPEDIDO POR LA AUTORIDAD COMPETENTE (EN LOS
CASOS QUE APLIQUE)
2 RESOLUCION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD (Aplica para los graduados antes
de agosto del 2015)
23 RETHUS (Registro obligatorio para el personal de la Salud: Técnico, Tecnélogo, Profesional y
Especializacion en los casos que aplique del objeto contractual) Consulta no superior a 30 dias
24 CERTIFICADO ANTECEDENTES PROFESIONALES, vigencia no superior a 6 meses segin
objeto contractual
Examen pre ocupacional con énfasis Osteo muscular (con vigencia inferior a 3 afios de IPS habilitada en REPS)
Nota: *Con énfasis en conduccion y examen psicosensométrico (Conductores de vehiculos de emergencia, auxiliares de
enfermeria con moto)
25 *Con énfasis en radiaciones lonizantes para radiologia (Radiélogos, Tecnologos en radiologia, Auxiliares de enfermeria
para radiologia, Enfermeros para RX o H inamia, Instrt Quirdrgicos, Ortc I Urélogos,
Neurocirujanos.
* Con énfasis en riesgo Quimico anual para Patologia (Patélogo, Citohistotecnélogo, técnico en criminalistica, Auxiliar de
Patologia).
2 Esquema de vacunacion vigente y/o titulos. (diligenciar carta de compromiso para las vacunas
pendientes)
27 POLIZA DE RESPOSABILIDAD CIVIL (inicamente para Médicos Generales y Médicos
Especiali )
28 Registro INVIMA (Tecnélogos biomédicos e ingenieros Biomédicos)
Cursos para todo contratista, Segtn aplique. VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGENCIA
DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA O POR CAMBIO DE NORMATIVIDAD
Nota: Curso de alturas (personal mantenimiento infraestructura)
2 Curso de Radioproteccion (vigencia de 1 afio)

Para los cursos, certificados o soportes del personal asistencial debera garantizarse su
vigencia durante el periodo a contratos y adiciones.

Todo documento que se encuentre en un idioma diferente al castellano debe ser apostillado y
traducido al espafiol.
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Nota: *El area de seleccion descarga antecedentes Disciplinarios tales como: personeria, procuraduria, contraloria,Registro de Medidd

RNMC, ant Lo anterior,

contratista
*Si el candidato es extranjero, debe anexar copia de cédula extranjeria y/o pasaporte como copia de visa de trabajo y/o permiso Esp

ial de Pern

P

De igual forma, si es extranjero, de

de titulos.
*Los Certificados Laborales deben estar en la hoja de vida SIDEAP acorde a lo diligenciado en la misma.

CERTIFICACIONES DE CURSOS Y/O DE FORMACION CONTINUA DE ACUERDO AL PERFIL O ACTIVIDAD

Perfil Curso Requerido Observacion
CURSO SOPORTE VITAL BASICO (BLS) Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN
Aplica para los servicios de transporte asistencial, atencién prehospitala
ATENCION A VICTIMAS DE AGENTES QUIMICOS VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGENCIA DE LA ENTIDAD QU
AT i MU T L L UL e | IS I U SIS I U IS AU U A U AU | S I T T gt
del duelo) Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN
CURSO ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN
CURSO TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO Aplica para el servicio de laboratorio clinico
CURSO PAI Para los servicios de vacunacion, ambulatorios y salud |
AUXILIAR ENFERMERIA CURSO PRE Y POST VIH Aplica para perfiles que desarrollen la actividad

CURSO EN ATENCION PREHOSPITALARIA Aplica para el servicio de APH
CERTIFICADO DE ASISTENCIA A LAS ACCIONES DE FORMACION CONTINUA EN SALUD MENTAL Aplica para los servicios relacionados con la atencion di
CERTIFICADO TOMA Y MUESTRAS DE CITOLOGIA Aplica para profesionales o auxiliares que desarrollan lg
ATENCION DE PACIENTE EN DIALISIS RENAL Aplica constancia de asistencia formacién continua pare
MANEJO DE PRUEBAS (Point of Care Testing -POCT) Aplica al talento humano del servicio de salud donde se realicen prueba

i CURSO ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN

AUXILIGSEAERI?;‘:ESMERIA CURSO PRIMEROS AUXILIOS/ PRIMER RESPONDIENTE.

CURSO MANEJO DEFENSIVO/MOTO DESTREZAS

AUXILIAR DE FARMACIA CURSO ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL

Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN

AUXILIAR DE PATOLOGIA |CURSO EN TANATOPRAXIA

CURSO ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL

Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN

BACTERIOLOGOS
DIPLOMADO TRANSFUSION SANGUINEA Y BANCO DE SANGRE
CURSO PRIMEROS AUXILIOS/ PRIMER RESPONDIENTE.
CURSO CAMILLERO ) ) ) i . ) .
CAMILLEROS geLlllzigol\)/lANEJO DE DUELO (Constancia de asistencia en las acciones de formacion continua para la gestion Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS © SEGUN LA VIGEN
CURSO ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN
CITOHISTOTECNOLOGO CURSO ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN
Aplica para los servicios de transporte asistencial, atencién prehospitala
CURSO ATENCION A VICTIMAS DE AGENTES QUIMICOS VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGENCIA DE LA ENTIDAD QU
CURSO ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN
CONDUCTOR AMBULANCIA |CURSO PRIMEROS AUXILIOS/ PRIMER RESPONDIENTE.
LICENCIA DE CONDUCCION Segun corresponda
OVEM O COVE Curso para manejo de ambulancias y/o vehiculos de em
CURSO SOPORTE VITAL AVANZADO (ACLS) Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN
Aplica para los servicios de transporte asistencial, atencién prehospitala
ATENCION A VICTIMAS DE AGENTES QUIMICOS VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGENCIA DE LA ENTIDAD QU
CURSO MANEJO DE DUELO (Constancia de asistencia en las acciones de formacion continua para la gestion Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 AROS & SEGUN LA VIGEN
del duelo) 9 ()
- A Seguin corresponda, Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS (
CURSO DE REANIMACION AVANZADA PEDIATRICA (PALS) O (NALS) ENTIDAD QUE LO EMITA
ENFERMERIA CURSO ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN

CURSO PRE Y POST VIH
CERTIFICADO DE ASISTENCIA A LAS ACCIONES DE FORMACION CONTINUA EN SALUD MENTAL

CERTIFICADO TOMA Y MUESTRAS DE CITOLOGIA
ATENCION DE PACIENTE EN DIALISIS RENAL
MANEJO DE PRUEBAS (Point of Care Testing -POCT)

Aplica para perfiles que desarrollen la actividad
Aplica para los servicios relacionados con la atencién ¢

Aplica para profesionales o auxiliares que desarrollan le
Aplica constancia de asistencia formacion continua pare
Aplica al talento humano del servicio de salud donde s¢

TIIOTE NS TR UTKALT

ODONTOLOGO, TECNOLOGOS CURSO RADIOPROTECCION

Vigencia de un (1) afio Conforme con la Resolucion 482

EN RADIOLOGIA Y

RANIAL NeNne

CURSO ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL

Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN

CURSO SOPORTE VITAL AVANZADO (ACLS)
ATENCION A VICTIMAS DE AGENTES QUIMICOS

CUIDADO DEL DONANTE

CURSO MANEJO DE DUELO (Constancia de asistencia en las acciones de formacién continua para la gestion
del duelo)

CURSO ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL

CURSO MANEJO DEL DOLOR

MEDICO GENERAL

CURSO AIEPI -IAMI

CERTIFICADO DE ASISTENCIA A LAS ACCIONES DE FORMACION CONTINUA EN SALUD MENTAL

CERTIFICADO TOMA Y MUESTRAS DE CITOLOGIA
ATENCION DE PACIENTE EN DIALISIS RENAL

Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN
Aplica para los servicios qe trans’porte asistencial, atencion prehospitala
VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGENCIA DE LA ENTIDAD QU
Aplica a Los profesionales de la medicina de los servici
mediana y alta complejidad, hospitalizacién paciente cr¢
cuidados intensivos neonatales, pediatricos y adultos; u
quirurgico en modalidad intramural, cuentan con certific:
la evaluacion de competencias esenciales para el cuida

Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN

Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN
aplica en servicios con pacientes de cuidado paliativo e
PARA MEDICOS CON MENOS DE DOS ANOS DE EXF

TRABAJEN EN ATENCION A NINOS salas de parto, un
Unidad de cuidado neonatal v pediatrico. unidad de cuic

Aplica para los servicios relacionados con la atencién ¢

Aplica para profesionales o auxiliares que desarrollan lz

Aplica constancia de asistencia formacién continua pare

CURSO SOPORTE VITAL AVANZADO (ACLS)
ATENCION A VICTIMAS DE AGENTES QUIMICOS

CUIDADO DEL DONANTE

CURSO MANEJO DE DUELO (Constancia de asistencia en las acciones de formacién continua para la gestion
del duelo)

CURSO DE REANIMACION AVANZADA PEDIATICA (PALS) O (NALS)

MEDICOS ESPECIALISTAS

CURSO ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL
CERTIFICADO DE ASISTENCIA A LAS ACCIONES DE FORMACION CONTINUA EN SALUD MENTAL

CERTIFICADO TOMA Y MUESTRAS DE CITOLOGIA

Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN
Aplica para los servicios de transporte asistencial, atencion prehospitala
VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGENCIA DE LA ENTIDAD QU
Aplica a Los profesionales de la medicina de los servici
mediana y alta complejidad, hospitalizacién paciente cr¢
cuidados intensivos neonatales, pediatricos y adultos; u
quirdrgico en modalidad intramural, cuentan con certifici

Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN

Segun corresponda, Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS (
ENTIDAD QUE LO EMITA

Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN

Aplica para los servicios relacionados con la atencién ¢

Aplica para profesionales o auxiliares que desarrollan le
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MEDICO ESPECIALISTA EN
NEFROLOGIA

CURSO SOPORTE VITAL AVANZADO (ACLS)

ATENCION A VICTIMAS DE AGENTES QUIMICOS

CURSO MANEJO DE DUELO (Constancia de asistencia en las acciones de formacion continua para la gestion
del duelo)

CURSO ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL

Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN
Aplica para los servicios de transporte asistencial, atenc

Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN
Aplica a los servicios de salud de consulta externa, Hos

OTROS PROFESIONALES DE
LA SALUD

PSICOLOGO/ TRABAJADOR
SOCIAL

CURSO SOPORTE VITAL AVANZADO (ACLS)
ATENCION A VICTIMAS DE AGENTES QUIMICOS

CURSO MANEJO DE DUELO (Constancia de asistencia en las acciones de formacion continua para la gestion
del duelo)

CURSO ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL

CURSO MANEJO DE DUELO (Constancia de asistencia en las acciones de formacion continua para la gestion
del duelo)

CURSO ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL

CERTIFICADO DE ASISTENCIA A LAS ACCIONES DE FORMACION CONTINUA EN SALUD MENTAL

ATENCION DE PACIENTE EN DIALISIS RENAL

Vigencia de dos (2) afios

Aplica para los servicios de transporte asistencial, atencién prehospitala
VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGENCIA DE LA ENTIDAD Ql

Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN
Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN
Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN

Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN
Aplica para los servicios relacionados con la atencién ¢

Aplica constancia de asistencia formacion continua pare

REGENTE DE FARMACIA SE
INCLUYE

CURSO ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL

Vigencia de dos (2) afios VIGENCIA DE 2 ANOS O SEGUN LA VIGEN

NOTA: CERTIFICADO SIMIT Y RUNT PARA CONDUCTORES Y MOTOCICLISTAS SE DESCARGA EN EL AREA DE SELECCION

Recuerde que toda la documentacion debe estar ordenada y numerada los documentos PDF de acuerdo a la lista de Chequeo.

ESQUEMA DE VACUNACION

PERFIL

HEPATITIS B

INFLUENZA
ANIIAL

CovID 19

AUXILIAR DE ENFERMERIA Y
CAMILLEROS

X

ENFERMERO PROFESIONAL

BACTERIOLOGO-AUXILIARES
DE LABORATORIO

MEDICOS GENERALES Y ESPECIALISTAS

X | X |X

X | X | X

X
X
X

UDUNTOLOGUS GENERALES-
ODONTOLOGOS
ESPECIALISTAS-AUXILIARES

NE ANNNTAL ARIA LIRIENE

MEDICOS ESPECIALISTAS-TECNOLOGO EN
RX-ODONTOLOGOS GENERES-
ESPECIALISTAS-AUXILIARES DE
ODONTOLOGIA (EXPUESTOS A
RADIACIONES IONIZANTES)

OPTOMETRA

INSTRUMENTADOR

TERAPEUTA (FISTOTERPEUTA-
TERAPEUTA OCUPACIONAL-
FONOAUDIOLOGO-

PSICOLOGO-TRABAJO SOCIAL-
TIZDA'DIfl ITA RESPIRATORIN

PATOLGOS-AUXILIARES DE
PATOLOGIA-(PERSONAL
EXPUESTO A FORMALDEHIDO)

QUIMICO FARMACEUTICO DE
CENTRAL DE MEZCLAS
ONCOLOGICAS

QUIMITCUS FARMATEU 1TCUS-
INGENIEROS BIOMEDICOS
(MANEJO DE GASES
MEDICINALES)QUIMICO
FARMACEUTICO-INGENIERO

RINMENICN._DERSNNIAL NE

AUXILIARES DE LACTARIO

AUXILIARES DE APOYO
LIMPIEZA Y DESINFECCION

Recuerde que toda la documentacion debe estar ordenada y

PDF de do a la lista de Chequeo.

NOMBRE DE QUIEN VALIDA LA INFORMACION

PERFIL
FECHA
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previo consentimiento del futuro

be anexar resolucion de homologacion

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA
ria y urgencias Vigencia de dos (2) afios
JE LO EMITA

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA
ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA

oublica

e salud mental.
1 actividad
1 para el servicio de didlisis renal

s en el punto de atencion del paciente.
ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA

ria y urgencias Vigencia de dos (2) afios
JE LO EMITA
ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA

lergencia

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA
ria y urgencias Vigencia de dos (2) afios
JE LO EMITA

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA

5 SEGUN LA VIGENCIA DE LA

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA

le salud mental.

1 actividad

1 para el servicio de dialisis renal
> realicen pruebas en el punto dg
' de 2018

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA
ria y urgencias Vigencia de dos (2) afios
JE LO EMITA

os de hospitalizacion de baja,
ynico con y sin ventilador,
rgencias y servicios del grupo
acion vigente de aprobacién de
do de la donante exoedida por

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA
nfermedades terminales
>ERIENCIA EN PEDIATRIA Y

idad cuidado basico neonatal,
{ado intensivo neonatal

le salud mental.

1 actividad

1 para el servicio de didlisis renal
ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA
ria y urgencias Vigencia de dos (2) afios
JELO EMITA

os de hospitalizacién de baja,
ynico con y sin ventilador,
rgencias y servicios del grupo
acién vigente de aprobacion de

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA

5 SEGUN LA VIGENCIA DE LA

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA
le salud mental.

1 actividad

#000000 Informacién Publica



ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA
5ion prehospitalaria y urgencias
ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA
spitalizacion y el servicio de urge|

ria y urgencias Vigencia de dos (2) afios
JE LO EMITA

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA
ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA
ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA
ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA
le salud mental.

1 para el servicio de didlisis renal

ICIA DE LA ENTIDAD QUE LO EMITA
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FORMATO LISTA DE CHEQUEO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS, DE APOYO A LA
GESTION ASISTENCIAL, GESTION DEL RIESGO Y ADMINISTRATIVO

CODIGO: AP-TH-F-139

VERSION : 19

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
GESTION DEL TALENTO HUMANO

PAGINA: 2 DE 3

FECHA: 15/09/2025

NOMBRE COMPLETO DE CANDIDATO

IDENTIFICACION [sErviciO
PERFIL
LISTA DE CHEQUEO PERSONAL
GESTION DEL RIESGO
DOCUMENTACION DEL EXPEDIENTE
ITEM 1 PRECONTRACTUAL CUMPLE NO CUMPLE N/A
1 REGISTRO SECOP Il
2 HOJA DE VIDA (SIDEAP) actualizada
3 DECLARACION DE BIENES Y RENTAS (SIDEAP) actualizada
4 COPIA DOCUMENTO DE IDENTIDAD
5 CONFLICTO DE INTERES (SIDEAP) actualizado
6 SOPORTE DE REGISTRO BOGOTA TALENTO NO PALANCA
7 FORMATO DE AUTORIZACION AFILIACION ARL (VIGENTE) AP-TH-
F-67
8 CERTIFICACION O CONSTANCIA DE AFILIACION A LA EPS COMO
COTIZANTE INDEPENDIENTE (No superior a 30 dias)
9 CUCERTIFITCAUIUN U CUNOS TANUIA UC AFILIACIUN A \NU SUpETIoT
10 CERTIFICACION CUENTA BANCARIA (No superior a 90 dias)
11 REGISTRU UNTCU TRIDU TARTU (NOE. ETTIUNTETO U dtluviaaa
12 REGTSTRU DE TN ORNVAGTON TRIBUTARIA (IR 7] (GO 8T Coaigo ue
13 FORMULARTO PARA CUNUGCTVITENTU DEC COIENTE U CUNTRA
14 ARUTURIZACTON PARA EC TRATAVIENTU DE DRTOS 4
15 FGR?\;{;\‘IIO‘ I:J_E \'I‘E‘I’{‘I—II‘IICI‘\UI:JIQIAIJC TTTULUS (UNMQIUU d Td ertiaaa
16 ARV CONSULTR TRHAB I IDADES PUR DELI TUS SEAUALES
17 CERTIFICACIONES DE ESTUDIO BACHILLER (Diploma y/o Acta)
18 CERTITITCACVIUNCS DECOSTUUIU TCUNIVU T/U TEUNULUGSU
19 CERTIFICACIONES DE ESTUDIO PREGRADO (Diploma y/o Acta)
20 CERTIFICACIONES DE ESTUDIO POSGRADO (Diploma y/o Acta)
21 TARIETATRUNESTUNAL = CERTIFTCADU DETNSURIFCIUN 77T
2 RESOLUCION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD (Aplica
para los graduados antes de agosto del 2015)
23 ROCTHUS (REYSTU ODNYAtono pdard €1 persurarl Ue 1d Sdiuu. TETTCU,
21 T S PROTESTONALES, VigeToa 1o
25 CoTremiasTs Uswonascarar fcon
2 Esquema de vacunacion vigente y/o titulos. (diligenciar carta de
compromiso para las vacunas pendientes)
27 POLIZA DE RESPOSABILIDAD CIVIL (Médicos)
Cursos para todo contratista, Segin aplique.Debera garantizarse su
vigencia durante el periodo a contratos y adiciones.
28

Todo documento que se encuentre en un idioma diferentes al
castellano debe ser apostillado y traducido.

Recuerde que toda la documentacion debe estar ordenada y numerada los documentos PDF de acuerdo a la lista de Chequeo.

Nota: *El area de seleccion descarga antecedentes Disciplinarios tales como: personeria, procuraduria, contraloria,Registro de Mediddas RNMC, antecedentes Judiciales-

*Si el candidato es extranjero, debe anexar copia de cédula extranjeriay/o pasaporte como copia de visa de trabajo y/o permiso Especial de Permanencia. De igual forma, si es

policia. Lo anterior, previo consentimiento del futuro contratista

extranjero, debe anexar resolucién de homologacién nde titulos.

*Los Certificados Laborales deben estar en la hoja de vida SIDEAP acorde a lo diligenciado en la misma.

CERTIFICACIONES DE CURSOS Y/O DE FORMACION CONTINUA AUXILIAR DE ENFERMERIA|  ENFERMERA MEDICO GENERAL | " rn TR IIALT T PIeonerssr
CURSO PAI (Aplica para perfiles que desarrollen la actividad) X X
ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL (Aplica a los servicios de salud de consulta externa, Hospitalizacion y el X X
servicio de urgencias). x x x
CURSO PRE Y POST VIH (Aplica para perfiles que desarrollen la actividad) solo para convenio territorial salud publica X X

PERFIL HEPATITIS coviD 19 INFLUENZA ANUAL

AUXILIAR DE ENFERMERIA X X X
ENFERMERO PROFESIONAL X X X
PERONAL DE SALUD PUBLICA MEDICOS VETERINARIOS Y TECNOLOGOS AMBIENTALES (ESPECIALISTAS Y GENERALES) X X
PERSONAL DE SALUD PUBLICA (AGENTES DE CAMBIO-TERRITORIAL-COMUNITARIOS-PARTICIPACION SOCIAL-PRIMER X X X
CONTACTO-AUXILIARES DE ENFERMERIA-PROFESIONALES DE LA SALUD-INGENIEROS
SALUD PUBLICA (PERSONAL DE FUMIGACION) X X
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS (TECNICOS ADMINISTRATIVOS-AUXILIAR ADMINISTRATIVO-DIGITADOR-ASISTENTES) X

#000000 Informacién Publica



NOMBRE DE QUIEN VALIDA LA INFORMACION
PERFIL
FECHA
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Subredtegrada e Serviio deSaled

I Norte E.S.E.

FORMATO LISTA DE CHEQUEO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS, DE APOYO A
LA GESTION ASISTENCIAL, GESTION DEL RIESGO Y ADMINISTRATIVO

CODIGO: AP-TH-F-139

VERSION : 19

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

GESTION DEL TALENTO HUMANO

PAGINA: 3 DE 3

FECHA: 15/09/2025

NOMBRE COMPLETO DEL CANDIDATO

IDENTIFICACION [servicio
PERFIL
LISTA DE CHEQUEO PERSONAL ADMINISTRATIVO
DOCUMENTACION DEL EXPEDIENTE
ITEM 1 PRECONTRACTUAL CUMPLE NO CUMPLE N/A
1 REGISTRO SECORP I

2 HOJA DE VIDA (SIDEAP) actualizada

3 DECLARACION DE BIENES Y RENTAS (SIDEAP) actualizada

4 COPIA DOCUMENTO DE IDENTIDAD

5 CONFLICTO DE INTERES (SIDEAP) actualizado

6 SOPORTE DE REGISTRO BOGOTA TALENTO NO PALANCA

7 CERTIFICADO O CONSTANCIA DE AFILIACION A LA EPS
COMO COTIZANTE INDEPENDIENTE (No superior a 30 dias)

8 CERTIFICADO O CONSTANCIA DE AFILIACION AFP (No
superior a 30 dias)

9 CERTIFICACION CUENTA BANCARIA (No superior a 90 dias)
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (Nota: el numero de actividad

10 economica debe coincidir con el RIT relacionada con la
actividad a contratar)

11 REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA (RIT) (con el
codigo de la actividad realizada conforme al RUT

12 FURNATU DE AUTURIZACIUN AFTCTACTUON ARC {VIGENTE]
FORMULARIO PARA CONOCIMIENTO DEL CLIENTE O

13 CONTRA PARTE PERSONA NATURAL CON FIRMA'Y
HUELLA AP-GF-F-24-04 (SARLAFT)

14 AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES AP-TH-F-111-01
FORMATO DE VERIFICACION DE TiTULOS (Dirigido a la

15 entidad donde realizo estudios, como bachiller, técnico,
tecndlogo, profesional o especializacion segun corresponda)
AP-TH-F-147

16 FORNVIATUO CUOUNSULTATNOADICTUADES FUR DELCTTUS

17 CERTHTCACIONES DE ESTobiS BARCATLLER (Oplota y70-

18 C’I‘:‘I"CIII‘I\;I‘\UIUI‘IEO UCCOTUDIVU TECUNIVLU T/U

19 CERTITTCAGIUNES DE &S To0T O”ﬁR’i:Gi'{F\ﬁf\JTﬁﬂﬁOi Tid y7o

20 CEF\\I ITTUAVIVUNLCO UC COTUUVIVU FUOSUORADU (UIpIUITa yro
TARJETA PROFESIONAL — CERTIFICADO DE INSCRIPCION

21 Y/O VIGENCIA DE MATRICULA PROFESIONAL EXPEDIDO
POR LA AUTORIDAD COMPETENTE (S| SE REQUIERE)

22 RESOLUCION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
(Aplica para los graduados antes de agosto del 2015)

RETHUS (Registro obligatorio para el personal de la Salud:

23 Técnico, Tecnodlogo, Profesional y Especializacién en los casos
que aplique) Consulta no superior a 30 dias
CERTIFICADO ANTECEDENTES PROFESIONALES, vigencia

2 no superior a 90 dias (Para abogados certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la comisién nacional
de disciplina judicial y certificado de sanciones vigentes)
Examen pre ocupacional con énfasis Osteo muscular (con
vigencia inferior a 3 afios de IPS habilitada en REPS)

25 Nota: *Con énfasis en conduccion y examen psicosensométrico
(Conductores de vehiculos administrativos, auxiliares
administrativos con moto)

26 Vacuna influenza estacional (anual) vigente

27 Registro INVIMA (Tecndlogos e ingenieros Biomédicos)
Requisitos para conductor: licencia de conducciéon C1,B1, A2

28 (segun aplique), Inscripcion RUNT, manejo defensivo/moto
destrezas (segun aplique).

Recuerde que toda la documentacion debe estar ordenada y numerada los documentos PDF de acuerdo a la lista de Chequeo.
Nota: *El area de seleccion d ga antecedentes Disciplinarios tales como: personeria, procuraduria, contraloria,Registro de Mediddas RNMC, antecedentes Judiciall lici

*Si el candidato es extranjero, debe anexar copia de cédula extranjeriay/o pasaporte como copia de visa de trabajo y/o permiso Especial de Permanencia. De igual forma, si es
extranjero, debe anexar resolucion de homologacion nde titulos.

Lo anterior, previo consentimiento del futuro contratista

*Los Certificados Laborales deben estar en la hoja de vida SIDEAP acorde a lo diligenciado en la misma.

P
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CONDUCTOR AUXILIAR / TECNICO | TRABAJADORES
CERTIFICACIONES DE CURSOS Y/O DE FORMACION CONTINUA ADMINISTRATIVO | DE MANTENIMIENTO SOCIALES
LICENCIA DE CONDUCCION, CERTIFICADO SIMIT RUNT X
CURSO MANEJO DEFENSIVO/MOTO DESTREZAS X
CURSO VIOLENCIA SEXUAL X

CURSO DE ALTURAS

NOMBRE DE QUIEN VALIDA LA INFORMACION
PERFIL
FECHA
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